Le «Coming out>

Véronique Thibeault & Vincent Guitard
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1.Analogie
2.Vue d’ensemble du «Coming out>
3.Les allié.es
4.Se questionner
5.Se reconnaitre
6.Explorer
7.Accepter
8.Valoriser
q.Intégrer
10.Ressources
1.A venir...
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Savais-tu qu’environ une personne sur 10 est soit lesbienne, gai, bisexuelle ou
transsexuelle. Gai, lesbienne et bisexuel ce sont des orientations sexuelles. Transsexuelle est
une identité de genre.




Les étapes du «Coming out>

« Nombreuses années
e Pas linéaire

o Le dévoilement a soi-méme

1. Se 4. Accepter 5. Valoriser 6. Intégrer

questioner sur son son son

3. Explorer - " o
P homosexualité homosexualité homosexualité

son o
les “possibles
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orientation ou sa ou sa ou sa

sexuelle bisexualité bisexualité bisexualité




Il est important de se rappeler que le
«< Comming Out »

* Peux prendre de
nombreuses années

e Pas linéaire

o Le dévoilement a soi-méme
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47% des jeunes LGBT font [objet de
menaces, de violence ou d’'intimidation a
ecole.




Les jeunes qui commencent a S'identifier
comme GLB peuvent vivre:

Homophobie

Manque
[solement . :
d’information




_ N e Trouver une personne

de confiance savere
crucial.

e Les adultes dans école
peuvent s'identifier
clairement comme

Ng Allié.es
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65% de la population transgenre a fait
une tentative de suicide.




Oul malis... Comment?
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S'afficher, afficher le local, promotion ex: 17 mai, comité
LGB, prévention, pyramide, autres?




| questioner sur

on Se questionner

orientation
sexuelle

Suis-je
différent.e ?
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Tol comme

Encourager le/la jeune a explorer ses propres perceptions (+/-);

Mentionner que lorientation sexuelle se déploie sur un continuum;

Encourager a explorer son orientation sexuelle;

Aider le/la jeune a trouver de ['information;

Porter attention aux comportements tendant a prouver 'hétérosexualité;
Respecter que le jeune est ['expert.e de sa situation;

Inclure la diversité sexuelle dans le curriculum scolaire (commencer au primaire);
Promouvoir de l'information positive au sujet de homosexualité et de la bisexualité;

Déconstruire les stéréotypes.




L.a Licorne du Genre . TSE

Le Cenre Fait partie de ces chses que tout 2 nonde & oit comprendre aors qu'en falt Cest rarement 2 s, Le Garve n'est pas binaire
Ce n'est pas “soit/ou”. La plupart du terps cest “es dew/et”. Une pincde de cedi, un brin de ceda Clest un continuum, un spertre. Ce
Saviurnux petit guade 9= yeut Etre une introduction aux notions LEes as Genre. C'est Ok sl vous ave2 solf d'en savoir dnantage.

En fait C'est méme plutit Videe! 0_
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La facon dont vous definissez wotre Qe Seion = gegré [
d'alignement {0y de non-digrement] avec 25 options conrmées

@ ‘ = Féminin
S = Masculin

Comment wous présentez votre genre, par e comportenent, styte,
2te, et comment cefa 25t nterpréte selon ies normes de gerve
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Sexe assigné a la naissance ;

| '
| @ Femelle ® Male @ Intersexe = :
I Ce o guad se base i personvel medical pour Vassignathon d'un geare ou nowrrisson - 'apparence subjecthe 8
: c?l:z organes gEnitaux exterres. Lorsge ‘)ja;e's xrt:«gg ct:;_def NVErs SNt OpEres pour correspondre 3§ :
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Différence entre Cisgenre et Transgenre
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; Ok avec cette assignation @ Cisgenre :
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de tel genre | Pas ok avec cette assignation @  Transgenre
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Reconnaltre Reconnaltre ses attirances

ses attirances



Tol comme

Offrir de 'informations ou de ressources LGBT (quand. le jeune est prét);
2. Encourager a parler de la « perte » des attentes de vie hétérosexuelle;

Lui permettre de garder une partie de son identité hétérosexuelle (ce nest pas
toujours une conception nette);

4. Ne pas présumer que [attirance pour des personnes de méme sexe correspond
uniquement a une orientation homosexuelle : le/la jeune peut également etre
bisexuel.le;

5. Disposer de livres sur les themes LGTBQ+ dans les bibliotheques;

Mettre en avant des modeles positifs de personnes LGBT;
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_ ARE YOU LISTENING?
"FULL EQUALITY FOR Al







14 pays ont [égalisé le mariage des
couples de méme sexe.




5. Explorer Explover les “possibles™

les “possibles™




Tol comme

Accompagnez le/la jeune dans exploration de ses propres sentiments;

Les plus hauts risquent se trouvent a cette étape, lorsque les jeunes sont sur le
point de faire leur coming out;

Assurer que la premiére expérience de coming out soit positive;

Aidez le/la jeune a trouver la bonne personne a qui se dévoiler (pas nécessairement
les parents) ainsi que le bon moment;

Soutenez le/la jeune dans ses démarches pour trouver des relations positives dans
l[a communauté LGBT,;

Portez attention aux sentiments d’isolement, aux tendances suicidaires, aux
comportements autodestructeurs, au vocabulaire;

Contentez-vous d’accompagner.




4. Accepter
son
homosexualite Accep te s
ou sa
bisexualité

Je vais étre



Tol comme

1. Soutenir ses décisions lites a son coming out;
2. Aidez le/la jeune a gérer les réactions d’autres personnes;

3. Portez attention aux indices de socialisation, de rejet familial, de amorce d'un

processus d’intégration au vocabulaire;

4. Fournissez des modeles positifs de couples de méme sexe (hommes et femmes) et

de personnes bisexuelles;

5. Fournissez des renseignements sur une vie de couple équilibrée et respectueuse.




5. Valoriser , ) '
e Valoriser son orientation
ou sa

bisexualité

Je dois dire

qui je suis!




Tol comme

Explorer ses sentiments de colere;
Explorer les enjeux [iés a hétérosexisme;

Développer des habiletés pour gérer des réactions — questions de son entourage

[ors de son coming out.




6. Intégrer p ) '
homaalits Intégrer son orientation
bisg)‘jusaé}ité

Je me sens a
laise avec les

autres.
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78 pays pénalisent les actes homosexuels.




Tol comme

1. Portez attention a la discrimination;

2. Pratiques sexuelles a moindre risque et les relations de couple équilibrées et

respectueuses;

3. Problemes ou besoins psychosociaux ne sont pas toujours directement ou méme

indirectement en lien avec [orientation sexuelle;

4. S'assurez que [environnement soit inclusif (politiques, formulaires, invitations aux

bals, Saint-Valentin, etc.)




Si un.e jeune envisage de faire son coming
out a ses proches, quelles sont les questions
clés a lui poser?




Les ressourvces

2 g hitp:.//jeunessejecoute.ca/Teens/ InfoBooth/LGBT
| Q/ Sexua(Or:emtatlom/ CommaOutStowes aspX

Véronique Thibeault 789-7314



http://jeunessejecoute.ca/Teens/InfoBooth/LGBTQ/SexualOrientation/ComingOutStories.aspx
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64% des éleves LGBTQ déclarent ne pas se
sentir en sécurité a 'école.
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A venir

6}57 Formation : animation des livres, INTRO
LGBTQ+, démystifier homosexualité & identités
trans.

17 mai : contrer 'homophobie

Activités a faire en classe: primaire / secondaire
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